o SZKOLENIE ON LINE
R Demokracji Lokalnej 2 wrzeénia 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

KONTROLA ZARZADCZA | ZARZADZANIE RYZYKIEM
(WRAZ Z DOKUMENTACIJA) W INSTYTUCJACH KULTURY

. ==
WAZNE INFORMACIE O SZKOLENIU:

Kontrola zarzadcza dla instytucji kultury stata sie jednym z najwazniejszych dziatan objetych odpowiedzialnoscig z tytutu
naruszenia dyscypliny finanséw publicznych. Podczas szkolenia przedstawione zostang zagadnienia dotyczgce
organizacji, kontroli zarzadczej, zasad efektywnego i skutecznego zarzadzania oraz gospodarowania srodkami publicznymi
w K.

EE— e
CELE | KORZYSCI:

e Omowienie zagadnien dotyczacych sposobu identyfikowania, analizowania i dokumentowania ryzyk w IK, wraz
z wzorcowa dokumentacja.

e Przedstawione zasad organizacji kontroli zarzadczej oraz efektywnego i skutecznego zarzadzania
i gospodarowania srodkami publicznymi w IK.

e W materiatach szkoleniowych otrzymajg Panstwo wzorcowa dokumentacje w zakresie omawianego tematu
(wzory zarzadzen itabele dotyczace tworzenia ryzyk dla instytucji kultury) oraz wyjasnienia i wskazéwki
przydatne w praktyce.

PROGRAM:
I. Organizacja instytucji kultury.

1. Rola kierownika jednostki, gtéwnego ksiegowego oraz pracownikéw IK w zakresie kontroli zarzadczej -
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna.

Il. Kontrola zarzadcza.

1. Pojecia i poziomy funkcjonowania kontroli zarzadczej w sektorze finanséw publicznych, przede wszystkim
w instytucjach kultury.

2. Standardy kontroli zarzadczej - cel i ich charakter.

Obszary kontroli zarzadczej.
4. Mechanizmy kontroli jako odpowiedz na konkretne ryzyko:
e dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej,
e sprawnos$¢ nadzoru,
e ciggtosc dziatalnosci,
e ochrona zasobdéw,
e szczegbtowe mechanizmy kontroli.

5. Procedury kontroli zarzadczej i technika ich tworzenia - zagadnienia praktyczne.

6. Przepisy wewnetrzne, zarzadzenia, instrukcje, powierzenia uprawnien, ich rola w kontroli zarzadczej —
przyktadowe wzory dokumentacji.

7. Obszary w zakresie zarzadzania ryzykiem (wzory zarzadzen i wzory dokumentacji) - warsztaty:

e identyfikacja ryzyka - na przyktadach - sposoby i metody,

e analiza ryzyka - segregacja,

e reakcja na ryzyko - wybdr czy odrzucenie.
ADRESACI:
Dyrektorzy samorzadowych instytucji kultury, gtéwni ksiegowi, pracownicy gmin, miast, powiatéw, wojewddztw
nadzorujgcy funkcjonowanie instytucji kultury.
PROWADZACA:
Wyktadowca wyzszych uczelni, wieloletni praktyk administracji skarbowej w tym Naczelnik Urzedu Skarbowego, gtéwna
ksiegowa jednostek sektora finanséw publicznych i spétek, autor i wspodtautor pozycji ksigzkowych, w tym: pn.:
,Dokumentacja wewnetrzna w instytucjach kultury” (wydawnictwo C.H.BECK-2019) oraz publikacji o tematyce
rachunkowej, podatkowej, finanséw publicznych. Jest znanym i cenionym szkoleniowcem z zakresu tematyki podatkowej,
finanséw publicznych i rachunkowosci, Nawigzuje doskonaty kontakt z uczestnikami.
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Y e INFORMACJE ORGANIZACYJNE
PRI R | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Kontrola zarzadcza i zarzadzanie ryzykiem
(wraz z dokumentacjg) w instytucjach kultury

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
2 wrze$nia 2025 r. Szkolenie w godzinach 9:00-15:00
@ Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 19 sierpnia 2025 r. cena wynosi:
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku

finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

DANE Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji
DO ul. Florianska, 31-019, Krakow
KONTAKTU: Magdalena Stawiarska, Kierownik zespotu ds. szkolen

tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze sSrodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Nna adres MailoOWy: ... e sessnssas s ssessssssessnsssss s sessnssnssasssssasssass sssssssssssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: .......ocviieeieeceeseecee s csreesssess s seeseesasssssasssesnessnesssessssssssessen st sesmassass e ssasens
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.mistia.org.pl do 28 sierpnia 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest
rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



mailto:szkolenia@mistia.org.pl
http://www.mistia.org.pl/

