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Demokracyi Lokalnej 18 wrzeénia 2025 r.

im. Jerzego Regulskiego

ROLA JEDNOSTEK POMOCNICZYCH GMINY -

FUNDUSZ SOLECKI: ZASADY PLANOWANIA | REALIZACJI ZADAN

WAZNE INFORMACIJE:

Jednostki pomocnicze gminy, w tym sotectwa, stanowig strukture znajdujgca sie najblizej mieszkarncow gminy, gdzie kontakt z ich
problemami oraz potrzebami jest najwiekszy. Podczas szkolenia przedstawimy role jednostek pomocniczych w realizacji zadan na
rzecz mieszkancéw gminy, a takze aspekty ustrojowo-organizacyjne dotyczgce funkcjonowania tych jednostek.

Realizacja zadan na rzecz mieszkancow nie bytaby mozliwa bez mienia komunalnego oraz srodkéw finansowych, dlatego
przedmiotem szkolenia bedg réwniez zagadnienia dotyczace gospodarki finansowej jednostek pomocniczych, w tym Funduszu
Sotfeckiego.

Dodatkowg wartoscig szkolenia jest odniesienie do praktyki kontroli realizowanej przez regionalne izby obrachunkowe, co jest
szczegblnie wazne przy ocenie prawidtowosci postepowania ze $rodkami publicznymi.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

Nabedziesz i uzupetnisz wiedze oraz umiejetnosci w zakresie tworzenia, tgczenia i znoszenia jednostek pomocniczych, natozonych
na nie zadan, a takze ich roli w zarzgdzaniu sprawami publicznymi, w tym zarzadzaniu majatkiem publicznym i prowadzeniem
gospodarki finansowej.

Poznasz rozwigzania problemdw natury praktycznej, tj. relacji urzad gminy —jednostka pomocnicza, a takze zarzadzeniu sprawami
jednostek pomocniczych, stanowigcych czes¢ gminy.

PROGRAM:

AN

W O N oW,

11.

Zasada decentralizacji wtadzy publicznej.

Gmina — podstawowa jednostka samorzgdu terytorialnego.

Jednostki pomocnicze i ich charakterystyka.

Zasady tworzenia jednostek pomocniczych — inicjatywa, procedura, decyzja.

. statut jednostki pomocniczej — wymogi formalne i tryb stanowienia.

. znoszenie, taczenie, dzielenie i zmiana granic jednostek pomocniczych.

. mienie oraz gospodarka finansowa jednostek pomocniczych.

Nadzdér nad jednostkami pomocniczymi gmin.

Fundusz sotecki —idea i charakterystyka.

Wyodrebnienie funduszu soteckiego w budzecie gminy.

Zadania realizowane w ramach srodkéw funduszu soteckiego.

Tryb wytonienia zadan do realizacji w ramach srodkéw funduszu soteckiego: rola zebrania wiejskiego, sottysa, wéjta oraz rady
gminy.

Realizacja zadan w ramach srodkéw funduszu soteckiego.

. podstawy prawne ponoszenia wydatkéw ze Srodkéw publicznych,

. rozwigzania ustawy o funduszu soteckim,

. wewnetrzne regulacje i ich umocowanie,

° wspotpraca z urzedem,

° rozliczanie wydatkdéw.

Zmiana wniosku w trakcie roku budzetowego oraz zasady wykorzystania srodkow z funduszu soteckiego.

ADRESACI:
Skarbnicy, sekretarze, sottysi i cztonkowie rad soteckich, pracownicy urzedéw gmin obstugujgcy fundusz, cztonkowie komisji

budzetowych i rewizyjnych.

PROWADZACY:
Praktyk, aktualnie prowadzgcy kancelarie zajmujgcy sie obstugg prawna dla jednostek samorzadu terytorialnego i ich organdéw.

W przesztosci Cztonek Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej oraz Zastepca Prezesa Regionalnej Izby Obrachunkowej.

Wyktadowca akademicki oraz pasjonat samorzadu terytorialnego.



KO Fundacja Rozwolu ORGANIZACYJNE
- Jeraege Reguisiiege | KARTA ZGLOSZENIA

Rola jednostek pomocniczych gminy - fundusz sotecki:
zasady planowania i realizacji zadan

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.
18 wrzesnia 2025 r. Szkolenie w godzinach 09:00-13:00
@ Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 2 wrzes$nia 2025 r. cena wynosi
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku

finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoniczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, MISTiA
ul. Florianiska 31, 31-019, Krakow
DO Magdalena Stawiarska, kierownik zespotu ds. szkolen
KONTAKTU: tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl

I
DANE UCZESTNIKA ZGEASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloWY: ... s snssssssssssssassassasssssassssssssssssns ssssessnssassass sessnsssassassnes

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: .......ccceeciniiiniinnincnnininniesenses s sessnssnsssssssesssssassassnssssssnssasssssas ses sssssassnssnssassnss
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawarte;j
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia
na www.mistia.org.pl lub mailem na szkolenia@mistia.org.pl do 16 wrzesnia 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest

rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej




