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% Demokracji Lokalnej 10 marca 2025 r

im. Jerzego Regulskiego

POLITYKA RACHUNKOWOSCI W JST

WAZNE INFORMACIE:

e  Podkreslenia wymaga, ze polityka rachunkowosci jest podstawowym dokumentem jednostki, prezentujgcym jej
finansowo-ksiegowe aspekty funkcjonowania. To w tym dokumencie wskazane s3: plan kont, sposéb obiegu,
przechowywania iarchiwizacji dokumentacji finansowej, amortyzowania $rodkéw trwatych, jak réwniez
informacje o sposobie ksiegowania kosztow, ewidencji ksiegowej i sprawozdawczosci.

o Jak opracowywac polityke rachunkowosci jednostki w sposob zapewniajqcy jej prawidtowosc i przejrzystosc
oraz efektywne i biezgce wykorzystywanie? Odpowiedz na to, jak i inne pytania uzyskajg Panstwo podczas
zaje¢, ktérych przedmiotem jest kompleksowe przedstawienie zasad tworzenia i aktualizacji polityki
rachunkowosci oraz zaprezentowanie wptywu przyjetych rozwigzan na sprawozdawczos$é finansowg jednostki.
Przeanalizujemy takze, krok po kroku, przyktadowa, rozbudowang polityke rachunkowosci i omowimy
zastosowane w niej zapisy i rozwigzania.

.
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e Zapoznanie z zagadnieniami z zakresu opracowywania i aktualizacji polityki rachunkowosci jednostki.

e Wskazanie zasad ustalania zaktadowych planéw kont funkcjonujgcych w jednostce.

¢ Woyjasnienie niezbednych zapiséw, jakie powinny sie znalezé w polityce rachunkowosci.

e Omoéwienie instrukcji, wzorow i oswiadczen, stanowigcych czes¢ polityki rachunkowosci.

¢ Przedstawienie najczesciej spotykanych btedéw, kwestii problemowych czy nieprawidtowosci, zawartych

w politykach rachunkowosci.
e Uzyskanie wskazowek i praktycznych porad z zakresu sporzgdzania polityki rachunkowosci.
¢ Poznanie odpowiedzi na najczesciej pojawiajace sie pytania i watpliwosci zwigzane z tematem zajed.

PROGRAM:
1. Podstawy polityki rachunkowosci:
e Podstawy prawne i zakres przyjetych zasad rachunkowosci.
e Elementy polityki rachunkowosci.
e Okreslenie roku obrotowego i wchodzacych w jego sktad okreséw sprawozdawczych.
e Podstawa ustalenia progu istotnosci dla celow bilansowych.
e Kto tworzy polityke rachunkowosci?
e Zaktadowy plan kont.
e Mozliwosci zmiany przyjetych zasad polityki rachunkowosci.

2. Metody wyceny aktywodw i pasywow.

3. Wycena zdarzen gospodarczych.

4. Szczegodlne zapisy polityki rachunkowosci.
5. Przyktadowa polityka rachunkowosci.

6. Podsumowanie. Pytania i odpowiedzi.
ADRESACI:

Skarbnicy, gtéwni ksiegowi, ksiegowi, pracownicy wydziatéw finanséw, wszystkie osoby, ktére prowadza
rachunkowos¢ jednostek budzetowych czy ksiegi rachunkowe.

PROWADZACA:

Licencjonowany doradca podatkowy, doswiadczony praktyk w dziedzinie finanséw, rachunkowosci, podatkdw,
inwestycji, prawa. Absolwentka Wydziatu Finansow i Inwestycji Akademii Ekonomicznej w Katowicach oraz wielu
studidw podyplomowych w zakresie doradztwa podatkowego, rachunkowosci, prawa karno-skarbowego,
gospodarczego ihandlowego. Whtascicielka duzej kancelarii prawno-podatkowej. Wpisana na liste Biegtych
Rzeczoznawcdw w dziedzinie doradztwa podatkowego, posiada certyfikat Ustugowego Prowadzenia Ksiag
Rachunkowych oraz wpis na liste Doradcow.
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im. Jerzego Regulskiego
Polityka rachunkowosci w jst

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

10 marca 2025 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 24 lutego 2025r. cena wynosi:
@ 409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, MISTiA
ul. Florianiska 31, 31-019, Krakow
DO Magdalena Stawiarska, kierownik zespotu ds. szkolen
KONTAKTU: tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ........eeiieceiiiesnninnnnecncssissssee s sessnesnssnsssesssessssnsssssnsssesssssessasssssass sassassassnsssssessasess

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailOWY: ... r e s e ss e seesaeessesssessas ssnasssnesseesnaseses sesesnnsnssas snnanssans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.mistia.org.pl lub mailem na szkolenia@mistia.org.pl do 4 marca 2025 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rGwnoznaczny z

obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawione;j
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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