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/O romdnes roawoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 12 czerwca 2023 r

im. Jerzego Regulskiego

SKARGI, WNIOSKI | PETYCJE W DZIALALNOSCI JST W UJECIU
PRAKTYCZNYM | ANALIZA ORZECZNICTWA

e R
INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Wiasciwe procedowanie skarg, wnioskéw i petycji od strony formalnej i odpowiednie zatatwienie sprawy
to niezwykle wazny aspekt w dziatalno$ci samorzgdu ze wzgledu na potencjalnie istotne nastepstwa dla
organu stanowigcego i wykonawczego. Kazdy pracownik administracji ma stycznosc z tym zagadnieniem
w swojej codziennej pracy. Proponowane szkolenie to kompendium wiedzy w zakresie wtasciwej realizacji
tego zadania w praktyce administracyjnej. Podczas zaje¢ krok po kroku przedstawimy najistotniejsze
zagadnienia, ktorych znajomos¢ jest niezbedna do wykonywania przez pracownikdw samorzagdowych w
tym obszarze zadan, a praktyczne przyktady pozwolg zrozumie¢ zaleznosci i odpowiedni sposob
rozwigzywania konkretnych sytuacji. Spotkanie poprowadzi ekspert, ktéry od ponad 20 lat jest
pracownikiem samorzgdowym, z wieloletnim doswiadczeniem w omawianym zakresie.

CELE | KORZYSCI:

e Przedstawienie i wyjasnienie specyfiki uproszczonego postepowania w sprawie skarg, wnioskow i
petycji.

e Omowienie przepisdw regulujgcych postepowanie skargowo - wnioskowe oraz w sprawie petycji.

e Wyjasnienie watpliwosci w niejednorodnej i rdznorodnej praktyce interpretacji przepiséw prawa.

e Omodwienie przyktadowych dokumentéw, ktére mogag pojawi¢ sie w toku prowadzonego
postepowania.

e Przekazanie praktycznych przyktadéw, doswiadczen i sytuacji z zycia wzietych.

e Zapoznanie z aktualng interpretacjg orzecznicza poszczegdlnych zagadnien oraz biezgcych spraw,
ktore wptywajg do urzedow.

e Uzyskanie odpowiedzi i poznanie praktycznych rozwigzan w problematycznych sytuacjach.

PROGRAM:
1. Wprowadzenie:
a. Ramy prawne petycji, wniosku i skargi jako narzedzi kontroli spotecznej.
b. Whniosek, petycja, skarga - czym s3g i jak je od siebie odrézniac.
2. Skargi:
a. Skarga - przedmiot skargi.
Prawo do sktadania skarg — podmioty uprawnione.
Organy wfasciwe do rozpatrywania skarg — organ wykonawczy a organ uchwatodawczy.
Rozpatrzenie skargi w sprawie indywidualne;j.
Rozpatrzenie skargi w toku toczgcego sie postepowania administracyjnego.
Skarga po zakonczeniu postepowania administracyjnego.
Forma i tresc skargi.
Rozpatrywanie skarg:
— analiza tresci pisma i okreslenie wtasciwosci organu,
— termin rozpatrzenia oraz ewentualne skutki przekroczenia terminu do rozpatrzenia,
— sposob zatatwienia skargi.
i. Ponowne ztozenie skargi.
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j-  Ochrona oséb sktadajgcych wnioski lub skargi.
k. Nadzor i kontrola nad przyjmowaniem, zatatwianiem skarg i wnioskéw.
3. Wnhnioski:
a. Prawo do sktadania wnioskéw — podmioty uprawnione.
b. Formaitres¢ wniosku.
c. Adresaci wnioskéw — wtasciwos$é organdw.
d. Rozpatrywanie wnioskow:
— analiza tresci pisma i okreslenie wtasciwosci organu,
termin rozpatrzenia oraz ewentualne skutki przekroczenia terminu do rozpatrzenia,
postawienie wniosku bez rozpatrzenia,
— sposOb zatatwienia wniosku.
4. Petycje:
a. Przedmiot, forma i tres$¢ petycji.
b. Prawo do sktadania petycji oraz jej adresaci.
c. Procedura zatatwiania petycji:
— analiza ztozonego podania i przyjecie wtasciwego trybu,
— obowigzek umieszczenia petycji na stronie internetowej adresata petycji,
— termin rozpatrzenia oraz ewentualne skutki przekroczenia terminu do rozpatrzenia petycji,
— pozostawienie petycji bez rozpatrzenia,
— sposob zatatwienia petycji.
d. Odpowiednie stosowanie przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego przy
rozpatrywaniu petycji.
e. Petycja wielokrotna.
5. Funkcjonowanie komisji skarg, wnioskéw i petycji w organie stanowigcym i relacja w tym zakresie z
organem wykonawczym.
6. Dyskusja - pytania i odpowiedazi.

ADRESACI:

osoby, ktére wykonujg zadania zwigzane z rozpatrywaniem skarg, wnioskdw i petycji - zarowno w ramach
obstugi organéw stanowigcych (np. pracg w biurze rady), jak i po stronie organu wykonawczego
przewodniczgcy rady lub radny.

PROWADZACY:

praktyk, pracownik administracji samorzgdowej, od 2006 r. Sekretarz Gminy i Miasta. Trener tgczacy
wiedze teoretyczng z wieloaspektowym doswiadczeniem praktycznym w zakresie funkcjonowania
administracji oraz zarzadzania jednostka samorzadu terytorialnego, urzedem, wspotpracg w realizacji
zadan przez poszczegdlne jednostki organizacyjne gminy. Nadzoruje prace Urzedu w tym m.in.
rozpatrywanie skarg, wnioskow, udzielanie informacji, oswiadczenia majatkowe, kontrole, czy tez
funkcjonowanie jednostek organizacyjnych w zakresie o$wiaty i stuzby zdrowia. W imieniu organu
wykonawczego, od kilku juz kadencji samorzadu, bezposrednio zajmuje sie rowniez wspoétpracg z rada
gminy tj. biezace i merytoryczne kontakty w kazdym obszarze funkcjonowania rady i jej poszczegdlnych
komisji, podejmowanie czynnos$ci organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzaniem sesji, zebran,
posiedzen i spotkan, przygotowywania projektéw podejmowanych rozstrzygnie¢ (uchwat, stanowisk,
odpowiedzi na interpelacje, skargi). Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Jagiellonskiego w Krakowie, specjalnos¢ administracja samorzadowa oraz drugiego kierunku na UJ -
Europeistyka. Wyktadowca akademicki na studiach podyplomowych w zakresie samorzadu terytorialnego,
administracji i prawa publicznego, funkcjonowania Unii Europejskie;j.
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/O vt rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K pemolraci! Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Skargi, wnioski i petycje w dziatalnosci jst w ujeciu praktycznym i analizg
orzecznictwa

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

12 czerwca 2023 r. Szkolenie w godzinach 09:00-13:00

Cena: 379 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania
pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.
FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji
DANE ul. Florianska 31, 31-019, Krakéw
DO KONTAKTU: Magdalena Stawiarska, Kierownik zespotu ds. szkolen
tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... ccicceeecececcinr s s sesses st s seesassen s sessnessssssessss sessessas senasssess sesnass sanesnnasssnnssen

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIOWY: ... ceciiiiine et csetrseeseses e seeseesassasseessessessessasansssss st sesstesns sas sesssesssssassassnen
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.
Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgltoszenia
na www.mistia.org.pl lub mailem na szkolenia@mistia.org.pl do 7 czerwca 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest

rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé nalezy uregulowaé przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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