—
/O romdcia roewoin SZKOLENIE ON LINE

Demokracji Lokalnej 19 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

OSWIADCZENIE MAJATKOWE, OSWIADCZENIE O PROWADZENIU
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ ORAZ ZGtOSZENIE DO REJESTRU
KORZYSCI. AKTUALNE ZAGADNIENIA, OBOWIAZKI | ZAGROZENIA

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Zapraszamy Panstwa do udziatu w szkoleniu ktérego celem jest przedstawienie zagadnien dotyczacych obowigzku sktadania

oswiadczen majgtkowych oraz szczegdtowych zasad ich wypetniania. Podczas zaje¢ omowimy praktyczne aspekty obowigzku sktadania

oswiadczen oraz najczesciej popetniane uchybienia w tym zakresie.
—

CELE | KORZYSCI:

e Przyblizenie specyfiki i uzyskanie przez uczestnikdw praktycznej wiedzy na temat przepisow regulujacych kwestie oswiadczen
majatkowych, w tym sposobu wypetniania o$wiadcze majatkowych, odpowiedzialnosci za ztozenie po terminie oswiadczenia
majatkowego oraz ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia majgtkowego.

e Uzyskanie informacji o sposobie postepowania w zakresie analizy przyjmowanych oswiadczern majgtkowych oraz o sposobie
przechowywania i archiwizacji oswiadczen majatkowych,

PROGRAM:
1. Oswiadczenia majatkowe:
a. Uregulowania prawne dotyczgce oswiadczen majgtkowych.
b. Pierwsze w kadencji i kolejne w roku oswiadczenia majatkowe. Terminy sktadania oswiadczen.
c. Praktyczne wskazéwki dot. wypetniania oswiadczen - informacje podlegajace ujawnieniu i ich zakres, majatek wspdiny,
a majatek odrebny, dopuszczalnosé korekty.
d. Omodwienie najczesciej wystepujgcych brakdw, btedéw i uchybien.
e. Przyjmowanie oSwiadczen i praktyczne wskazowki w zakresie ich analizy.
f.  Jak reagowacd na niewtasciwe wypetnienie oswiadczenia majgtkowego i uchybienia formalne.
g. Konsekwencje prawne nieztozenia oswiadczenia majgtkowego, uchybienia terminowi, ztozenia nieprawdziwego lub
niepetnego oswiadczenia, inne naruszenia przepisdw ustawy.
h. Rola i wfasciwos¢ kierownika jednostki organizacyjnej w zakresie reagowania na nieprawidtowosci w ztozonym przez
pracownika oswiadczeniu majatkowym.
i.  Wniosek o kontrole oswiadczenia majatkowego, charakter prawny, procedura, podmioty uprawnione do kontroli.
j.  Przekazywanie ztozonych oswiadczen, ich publikacja w BIP i informacja dla uprawnionych organéw.
k. Orzecznictwo sadow, interpretacje prawne wybranych zagadnien.
2. Ograniczenia w wykonywaniu funkgcji czy stosunku pracy:
a. Ograniczenia wynikajgce z przepiséw dla pracownikéw samorzgdowych.
b. Podmioty zobowigzane do ztozenia oswiadczenia o prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.
c. Radni — ograniczenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zakaz faczenia funkcji, zakaz zatrudniania w urzedzie i na
podstawie umowy cywilnoprawne;j.
3. Rejestr korzysci:
a. Normy prawne regulujace kwestie sktadania informacji o uzyskanych korzysciach.
b. Osoby zobowigzane do sktadania zgtoszenia.
c. Czyijakie grozg sankcje za niewykonanie obowigzku?
4. Dyskusja — pytania i odpowiedazi.

ADRESACI:

Osoby zobowigzane do sktadania oswiadczen majgtkowych (radni, wéjtowie, starostowie i cztonkowie zarzgdéw; kierownicy jednostek
organizacyjnych oraz osoby wydajgce decyzje administracyjne), jak rowniez osoby dokonujgce analiz oswiadczen i pracownicy
urzedow odpowiedzialni za przyjmowanie, publikowanie i przechowywanie oswiadczen majgtkowych.

PROWADZACY:

Praktyk, od 14 lat Sekretarz Miasta i Gminy; Bezposrednio w Urzedzie zajmuje sie m.in. nadzorem nad sprawami zwigzanymi z
oswiadczeniami majgtkowymi (informuje zobowigzanych, dokonuje analizy oswiadczen, przedktada odpowiednim organom i
zatwierdza inne czynnosci administracyjne w tym zakresie), ale rowniez pozostatymi sprawami dotyczgcymi prowadzenia wtasciwej
dokumentacji w zakresie wymaganym przepisami prawa. Trener z wieloaspektowym, praktycznym doswiadczeniem w zakresie
funkcjonowania administracji oraz zarzadzania jednostkg samorzadu terytorialnego, urzedem, wspoétpracg w realizacji zadan-przez
poszczegdlne jednostki organizacyjne gminy.
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Oswiadczenie majatkowe, oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej oraz
zgltoszenie do rejestru korzysci - aktualne zagadnienia, obowigzki i zagrozenia

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

19 marca 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00
@ Cena: 299 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkoéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji
DANE DO ul. Florianiska, 31- 019, Krakow
KONTAKTU: Jolanta Przejczowska, koordynator ds. szkolen . o

tel. +48 12 623 72 44, +48 575 850 930 szkolenia@mistia.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej
Elektronicznej 1 @ Mail.....ccccccoceeueuieiecece et et

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.mistia.org.pl
lub mailem na adres szkolenia@mistia.org.pl do 15 marca 2021 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnosc nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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