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% Demokracji Lokalnej 15 |ist0pada 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

TWORZENIE, FUNKCJIONOWANIE ORAZ SPRAWOZDANIA
Z DZIALALNOSCI 2ZtOBKOW, KLUBOW DZIECIECYCH
| DZIENNYCH OPIEKUNOW. PRAWIDtOWA REALIZACJA ZADAN,
WLASCIWA DOKUMENTACJA, NIEZBEDNE WZORY

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Zapraszamy Panstwa na szkolenie, podczas ktdrego zostang omowione najwazniejsze kwestie
dotyczace tworzenia i prowadzenia ztobkdw, klubéw dzieciecych oraz pracy dziennych opiekundw,
wraz z praktycznymi przyktadami, a takie obowigzki sprawozdawcze tych podmiotéw. Wskazane
zostang zasady obstugi raportow w systemie Empatia (jedynej $ciezki komunikacji z organem
nadzorujgcym). Prowadzgca udzieli wielu praktycznych wskazéwek, umozliwiajgcych sprawng obstuge
plikdbw RKZ 2, RKZ 3, RKZ 4, RKZ 5, w celu nadzoru nad poprawnoscig danych. Poza tym zwrdci
szczegblng uwage na istotny plik RKZ 5, porzadkujacy dane dzieci wraz z umowami, stanowigcy
swoistg role audytu wewnetrznego. Przedstawione zostang tez istotne kwestie finansowe z zakresu
dofinansowania, uzyskanego w ramach Rodzinnego Kapitatu Opiekunczego. Uczestnicy otrzymaja
ponadto wzory uchwat, uméw i innych dokumentoéw.

CELE | KORZYSCI:

e Nabycie umiejetnosci poruszania sie po systemie RZ oraz EMPATIA w zakresie niezbednym
do wpisu, korekt w rejestrze, sporzgdzania sprawozdan z dziatalnosci ztobkéw, klubdw dzieciecych,
dziennych opiekunéw oraz realizacji zadan wynikajgcych z dofinansowania w ramach Rodzinnego
Kapitatu Opiekunczego.

e Szkolenie przeprowadzi praktyk, dyrektor sieci ztobkdéw, wspdtpracujgcy z wieloma urzedami miast
w Polsce oraz wspierajgcy inne jednostki, takze sektora administracji, w zakresie
przeprowadzanych kontroli.

e Uzyskanie przyktadowych wzoréw uchwat, uméwi i innych dokumentéw.

e Mozliwos¢ konsultacji, wymiany doswiadczen z ekspertem i innymi uczestnikami.

PROGRAM:
1. Podstawa prawna.
2. Kogo dotyczy obowigzek sprawozdawczy?
3. Terminy sktadania sprawozdan.
4. Sposob przekazania sprawozdania:
e podmioty inne niz gmina,
e gminy.
Korekta sprawozdania.
6. Dane sprawozdawcze:
e zespoty.
e instytucje przyzaktadowe.
e zatrudnienie na ostatni dzien okresu sprawozdawczego (nie dotyczy dziennych-opiekunow),
e liczba wolontariuszy w roku sprawozdawczym,

o



¢ informacje dotyczgce dzieci zapisanych na ostatni dzient okresu — dotyczace ich liczby, wieku,
pitci oraz liczby dni przebywania w placéwce w roku sprawozdawczym,

e niezaspokojone zapotrzebowanie,
e wysokos¢ otrzymanych dotacji ze Srodkéw publicznych w okresie sprawozdawczym,
e wydatki ponoszone przez jednostki i instytucje publiczne.

7. Przyktadowy wzér uchwaty rady gminy w sprawie utworzenia ztobka gminnego i nadania mu
statutu.

8. Przyktadowy wzor statutu ztobka prywatnego.

9. Przyktadowy wzér regulaminu organizacyjnego ztobka (prywatnego i samorzagdowego).

10. Przyktadowy wzdér umowy o korzystanie z ustug ztobka.

11.Przyktadowy wzér aneksu do umowy w zwigzku z dofinansowaniem obnizenia optat za pobyt
dziecka w ztobku.

12.Wzér uchwaty w sprawie ustalenia wysokosci optaty za wpis do rejestru ztobkéw i klubow
dzieciecych.

13.Wz6r uchwaty w sprawie okreslenia maksymalnej wysokosci wynagrodzenia dziennego opiekuna
i zasad jego ustalania.

14. Wzér uchwaty w sprawie przyjecia planu nadzoru nad ztobkami, klubami dzieciecymi i dziennymi
opiekunami.

15.Wzér uchwaty w sprawie ustalenia optat za pobyt i wyzywienie dzieci w gminnych ztobkach
i klubach dzieciecych oraz u dziennego opiekuna i warunkéw zwolnien od ponoszenia tych opfat.

16.Wzér uchwaty w sprawie okreslenia wysokosci i zasad ustalania dotacji celowej dla podmiotow
prowadzacych ztobki i kluby dzieciece.

17.Przyktadowy wzdr wniosku o wydanie opinii w sprawie spetniania wymagan sanitarno-lokalowych
klubu dzieciecego.

ADRESACI:

Pracownicy urzedéw gmin, miast, nadzorujgcy prace placéwek opieki nad dzieémi do lat 3-ech
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz instytucje prywatne, dyrektorzy
ztobkdw, klubéw malucha i dzienni opiekunowie.

PROWADZACA:

Praktyk tworzenia placdwek opieki nad dzie¢mi do lat trzech, wieloletni wiasciciel sieci ztobkow,
przedsiebiorca. Przewodniczaca Slaskiego Forum Dyrektoréw Placéwek Zapewniajacych Opieke Nad
Dzieémi Do Lat 3. Beneficjent projektu unijnego ,Aktywizacja zawodowa osdb wytgczonych z rynku
pracy z powodu opieki nad matymi dzieémi, przez utworzenie 40 nowych miejsc w nowo powstatym
ztobku w Czestochowie”. Partner w Projektach Unijnych ,,Akademia Malucha MIR”, , Aktywny rodzic,
szczesliwe dziecko” - realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
tédzkiego. Beneficjent i partner w licznych grantach unijnych podnoszacych kompetencje rodzicéw,
opiekundw, przedsiebiorcéw w projektach.
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TWORZENIE, FUNKCJONOWANIE ORAZ SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI ZLOBKOW,
KLUBOW DZIECIECYCH | DZIENNYCH OPIEKUNOW. PRAWIDLOWA REALIZACJA ZADAN,
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Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

15 listopada 2022 r. Szkolenie w godzinach 9:30-13.30

E Cena: 359 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,

materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

certyfikat ukoriczenia szkolenia,

mozliwos$é konsultacji z trenerem.

FRDL Matopolski Instytut Samorzgdu Terytorialnego i Administracji
DANE DO ul. Floriafska 31, 31-019, Krakéw
KONTAKTU: Jolanta Przejczowska, koordynator ds. szkoler

tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci TAKO NIEO
lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)
Prosze o certyfikat w formie: Papierowej (I

Elektronicznej [ € Mail....occuceeecerire ettt st v es e st eresesans s

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... it st e ettt s e es st ersste s s seasenanseneeaas
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolerr Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac poprzez formularz zgtoszenia

na www.mistia.org.pl lub mailem na szkolenia@mistia.org.pl do 9 listopada 2022 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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