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/5 romame monnols SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 15 grudnia 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

UPOWAZNIENIA | PEENOMOCNICTWA W JSFP.
POWIERZENIA ORAZ ODPOWIEDZIALNOSCI W ZAKRESIE
FUNKCJONOWANIA StUZB FINANSOWYCH

WAZNE INFORMACIE:

Proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu, ktérego przedmiotem jest omdwienie problematyki
przeanalizowanie problematyki udzielania upowaznien i petnomocnictw dotyczgcych realizacji zadan z zakresu
gospodarki finansowej, rachunkowosci, sprawozdawczosci oraz zaméwien publicznych. Powyisze kwestie
zostang omoéwione z perspektywy funkcjonowania jednostek posiadajgcych wiasng obstuge finansowg oraz
zewnetrzng, realizowang przez centra ustug wspodlnych. Szkolenie bedzie prowadzone w ujeciu praktycznym —
analizowane zagadnienia zostang poparte licznymi przyktadami.

CELE | KORZYSCI:

e Omodwienie zagadnien zwigzanych z udzielaniem upowaznien i petnomocnictw w zakresie funkcjonowania
stuzb finansowych jednostek administracji publiczne;.

e Przedstawianie zasady przypisywania i ponoszenia odpowiedzialnosci stuzbowej oraz z tytutu naruszenia
dyscypliny finanséw publicznych przez osoby zajmujgce sie szeroko pojetg gospodarky finansowa,
rachunkowoscig czy zamowieniami publicznymi.

e Wskazanie konkretnych rozwigzan dotyczacych wdrazania upowaznied oraz petnomocnictw
wraz ze wzorami gotowych powierzen obowigzkdéw.

e Poznanie najczesciej pojawiajgcych sie bteddéw i nieprawidtowosci w przedmiotowej procedurze.

e Otrzymanie obszernych materiatéw szkoleniowych, w tym wzoréw petnomocnictw i upowaznien,
niezbednych do prawidtowej i sprawnej realizacji obowigzkéw.

e Uzyskanie odpowiedzi na najczesciej pojawiajgce sie pytania i watpliwosci zwigzane z tematem zajed.

PROGRAM:

1. Rdinica pomiedzy upowaznieniem, a petnomocnictwem.

2. Wprowadzenie - przepisy dotyczgce odpowiedzialnosci oraz przepisy stanowigce podstawe powierzen

w zakresie:

e Gospodarki finansowe;j.

e Rachunkowosci.

e Zamodwien publicznych.

e Rodzaje odpowiedzialnosci, w tym: stuzbowa, dyscyplinarna w zakresie naruszenia dyscypliny finansow
publicznych.

Powierzenie obowigzkéw skarbnikowi/gtéwnemu ksiegowemu (wzory wymaganych powierzen).

4. Powierzenie obowigzkow osobie realizujacej obowigzki gtéwnego ksiegowego w przypadku CUW
(centrum ustug wspdlnych) - wzory wymaganych powierzen.

5. Zasady kontroli/zatwierdzania wybranych dokumentéw jednostek w przypadku ich obstugi przez CUW
— powiagzana z tym odpowiedzialnos¢ z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych:
e Dokonywanie kontroli merytorycznej, formalnej, rachunkowej.
e Zatwierdzanie do wyptaty (wydawanie dyspozycji) dokumentow ksiegowych.
e Kontrola wstepna skarbnika/gtéwnego ksiegowego.
e Podpisywanie sprawozdan budzetowych i finansowych.
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e Przyktady gotowych powierzen, skutkujgcych odpowiedzialnoscig pracownikéw jednostki z tytutu

naruszenia dyscypliny finanséw publicznych za powierzone do realizacji zadania.
6. Kontrasygnata i kontrola wstepna, dokonywana w zakresie zawieranych umoéw:

e Rodznica miedzy kontrasygnatg i kontrolg wstepna.

e (Czy w przypadku zawierania umow przez kierownikéw jednostek organizacyjnych konieczna jest
kontrasygnata skarbnika lub osoby upowaznione;j?

e Przekazanie przez skarbnika upowaznienia do kontrasygnowania umow (wzér).

7. Skarbnik/gtéwny ksiegowy jako cztonek komisji przetargowej (wzér powierzenia w zakresie zaméwien
publicznych).
8. Wybrane zagadnienia odnosnie powierzen:
e (zyistnieje ciggtos¢ powierzen w przypadku zmiany kierownika jednostki?
e Zakresy czynnosci i znajdujgce sie w nich zapisy: inne obowigzki zlecone przez szefa.
9. Jednostki organizacyjne, nieposiadajgce osobowosci prawnej:
e Powierzenia dla kierownikéw jednostek.
e Odpowiednie umocowanie zastepcow kierownikéw jednostek.
10. Pozostate powierzenia obowigzkow i odpowiedzialnosci w zakresie gospodarki finansowej, w tym:

e Dotacje na przyktadzie dotacji z pozytku publicznego i wolontariatu (wzdr przekazania powierzenia
odpowiedzialnosci z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych).

e Zasady zaciggania zobowigzan wieloletnich przez kierownikéw jednostek organizacyjnych —wymagane
zapisy w wieloletniej prognozie finansowej oraz gotowy przyktad wymaganego upowaznienia
udzielonego przez wdjta/burmistrza/prezydenta/zarzad jst, na podstawie zapisbw w WPF,
kierownikom jednostek organizacyjnych do zaciggania zobowigzan wieloletnich.

e Odpowiedzialnos¢ za inwentaryzacje — jednostka z gtdwnym ksiegowym i z obstugg prowadzong przez
CUW —kto przeprowadza inwentaryzacje i kto za nig odpowiada (w odniesieniu do trzech metod: spisu
z natury, potwierdzen sald i weryfikacji), wzdr powierzenia odpowiedzialnosci za inwentaryzacje.
Najnowsze interpretacje Ministerstwa Finansow.

e Odpowiedzialno$¢ materialna pracownika — przepisy jg okre$lajgce oraz wzdr powierzenia
obowigzkdéw.

e Odpowiedzialno$¢ za mienie a przepisy rozporzadzenia z dnia 13 wrzesnia 2017 r. Ministra Rozwoju
i Finanséw w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzagdowych zaktaddéw budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

e Upowaznienie do poswiadczania dokumentéw za zgodnos¢ z oryginatem.

11. Studium przypadkéw w zakresie powierzen — przyktady dobrze i Zle opracowanych dokumentow.
12. Wybrane aspekty odpowiedzialno$ci z tytutu naruszenia dyscypliny finanséw publicznych.

ADRESACI:

Kierownicy jednostek, skarbnicy, sekretarze, kierownicy CUW, gtdwni ksiegowi i pracownicy, zajmujgcy sie
obstugg finansowo- ksiegowg, pracownicy merytoryczni, zajmujacy sie przygotowywaniem dokumentéw
zwigzanych z powierzeniem i odpowiedzialnoscig lub kontrolg w jednostkach, audytorzy, radcy prawni.

PROWADZACY:

Prowadzi szkolenia od 2003 roku. Wieloletni Naczelnik Wydziatu Kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowej
w Krakowie, wczesniej Gtowny Inspektor Wydziatu Kontroli RIO, obecnie Zastepca Burmistrza, autor
artykutéw, wyktadowca i praktyk, specjalista z zakresu kontroli, finanséw publicznych, budzetu zadaniowego i
zamowien publicznych. Wykfadowca uniwersytecki, stale wspotpracuje z FRDL.
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pemokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Upowaznienia i pethomocnictwa w jsfp. Powierzenia oraz odpowiedzialnosci w zakresie
funkcjonowania stuzb finansowych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

15 grudnia 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:30

Cena: 395 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji
ul. Floriariska 31, 31-019, Krakéw

DO Jolanta Przejczowska, koordynator ds. szkolen

KONTAKTU: tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ... e sessresasssssessnssnessnsssss s sessnssnssassnssasssass anssssssnssnasnss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MailloOWY: ... et ee e seessas s saeseees sessaesnesssns snsssnesns mnssnssans
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia
na www.mistia.org.pl lub mailem na szkolenia@mistia.org.pl do 11 grudnia 2023 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest

réwnoznaczny z obcigzeniem Parstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na
podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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