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/O Fundacja Rozwoju SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 15-16 grudnia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

ZARZADZANIE ZASOBEM MIESZKANIOWYM GMIN NA
PODSTAWIE OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW PRAWA

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:
Proponujemy Panistwu spotkanie, w trakcie ktérego zwrécimy szczegdlng uwage na dokonane zmiany w ustawie
o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego obowigzujace od 2019r.,
przy uwzglednieniu noweli dokonanej w lipcu 2022 r. Wyjasnione zostang pojecia wystepujgce w ustawie m.in.
,Zamieszkiwanie”, ,niezaspokojone potrzeby mieszkaniowe”, korespondencja odebrana i nieodebrana i inne.
Ekspert przedstawi rowniez kwestie dotyczgce tytutu prawnego do lokalu w tym: najemcéw z umowy i najemcéw
z ustawy. Ponadto zostang omoéwione uchwaty rad gmin w zakresie zasad wynajmowania lokali gminnych
i wieloletnich programéw gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy z podaniem orzecznictwa sadow
administracyjnych w zakresie aktéw prawa miejscowego. Spotkanie bedzie uwzgledniato przepisy Kodeksu
cywilnego w zakresie m.in. wspdlnosci najmu (sprawy matzonkdw, wstgpienia w stosunek najmu po $mierci najemcy
itp.), praw i obowigzkéw stron w razie zbycia rzeczy najetej w czasie trwania najmu oraz wybrane zagadnienia
z Kodeksu postepowania cywilnego. Uczestnicy zostang réwniez zapoznani z najnowszymi orzeczeniami sadéw
powszechnych i Sgdu Najwyzszego.
e N
CELE | KORZYSCI:
Zapoznanie uczestnikéw z najistotniejszymi i biezgcymi przepisami aktdw prawnych oraz udzielenie odpowiedzi m.in.
na nastepujgce pytania:
e Jakie sg zasady i formy ochrony praw lokatoréow?
e Jakie sg zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem?
e 7 kim gmina moze zawrze¢ umowe najmu na lokal mieszkalny na czas nieoznaczony a z kim umowe najmu
socjalnego lokalu — z uwzglednieniem cudzoziemcow?
e Komu przystuguje uprawnienie do pomieszczenia tymczasowego a komu noclegownia?
e Jakie wymogi musi spetni¢ byty najemca aby ponownie z nim zawrze¢ umowe najmu na lokal mieszkalny lub
pomieszczenie tymczasowe?

PROGRAM:

Dzien |

1. Zakres regulacji ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego.

2. Omoéwienie podstawowych pojec oraz spraw, na ktore nalezy zwrdci¢ uwage przy stosowaniu w/w ustawy:

a. zamieszkiwanie, niezaspokojone potrzeby mieszkaniowe jako jeden z warunkéw przy ubieganiu sie o lokal
mieszkalny na czas nieoznaczony, brak tytutu prawnego jako jeden z wymogdw przy staraniu sie o najem
socjalny lokalu, dochdd przy ubieganiu sie o lokal mieszkalny i przy staraniu sie o obnizke czynszu, wartosc
odtworzeniowa lokalu itp.,

b. najemcy: z umowy i z ustawy, korespondencja - waznos¢, egzekucja z lokalu a tytut prawny do lokalu,
dokonywanie zmian w dokumentacji, przedawnienie roszczen majgtkowych itp.

3. Omdwienie spraw dotyczacych najmu lokali mieszkalnych, regulowanych przepisami Kodeksu cywilnego:

a. prawa i obowigzki stron w razie zbycia rzeczy najetej w czasie trwania najmu (zbycie budynku lub lokali
w budynku — sytuacja prawna m.in. najemcow),

b. wstgpienie w stosunek najmu po $mierci najemcy — art. 691 K.c., art. 31 ustawy o ochronie praw lokatoréow
oraz 17a ust. 3 noweli do ustawy o ochronie praw lokatoréw z dnia 13 czerwca 2019 .,

c. najem lokalu przez matzonkdéw (w tym: szczegétowe omdwienie tej problematyki poczawszy od przepiséw
Kodeksu zobowigzan o najmie lokali, wydanych na podstawie rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej
zdn. 27 X 1933 r. - Kodeks zobowigzan do obecnej chwili — prawa nabyte),



d. inne sprawy, ktére nie zostaty objete ustawg o ochronie praw lokatoréw a majgce odzwierciedlenie
w przepisach Kodeksu cywilnego.

4. Sprawy uregulowane przepisami Kodeksu postepowania cywilnego oraz przepisami wykonawczymi w tym:

a. sprawa pomieszczen tymczasowych,

b. tryb postepowania w sprawach o opréznienie lokalu lub pomieszczenia, m.in. sprawy zwigzane z wnioskiem
komornika o wszczeciu egzekucji, sprawa dot. orzeczen sadowych zapadtych przed 16 listopada 2011 r.,
w ktorych brak wskazania przyczyn eksmisji, o ktédrych mowa w art. 17 ust. 2 ustawy o ochronie praw
lokatorow i po tej dacie, usuniecie ruchomosci itp.,

c. problematyka zwigzana z zgdaniem przez powoda ustalenia przez sad istnienia lub nieistnienia stosunku
prawnego czy tez prawa,

d. prawo do noclegowni, schroniska lub innej placéwki zapewniajgcej miejsca noclegowe.

Dzien

1. Zadania wtasne gminy.

2. Umowa o odptatne uzywanie lokalu:

a. naczas nieoznaczony,

b. na czas trwania stosunku pracy,

c. nanajem socjalny lokalu w tym:

e na podstawie uprawnienia przyznanego prawomocnym orzeczeniem sadu (oferta jako propozycja
zawarcia takiej umowy: jej skutecznosé, sytuacja prawna oséb oczekujgcych na oferte, a zamieszkatych
w lokalu innym niz lokal wierzyciela),

e na podstawie uprawnienia ustawowego,

d. przestanki zawarcia w/w umow,
przedtuzanie takich uméw na nastepny okres i inne sprawy zwigzane z tg problematyka,

f. omowienie noweli do ustawy o ochronie praw lokatoréw, wprowadzonych ustawg z dnia 7 lipca 2022 r.
0 zmianie niektérych ustaw w zakresie sposobu finansowania programoéw mieszkaniowych.

3. Kaucja jako zabezpieczenie pokrycia naleznosci z tytutu najmu lokalu: zasady zwrotu, waloryzacja itp.

4. Zapewnienie lokali zamiennych w sytuacjach okreslonych przepisami ustawy: na czas nieoznaczony i na czas
oznaczony — ponadto omdwienie noweli z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy o Krajowym Zasobie
Nieruchomosci oraz niektdrych innych ustaw.

5. Zamiana lokali — oméwienie noweli z 13 czerwca 2019 .

6. Pomieszczenia tymczasowe, noclegownie: komu przystugujg, stosowanie odpowiednich przepisdw ustawy itp.

7. Obowigzkii prawa stron stosunku najmu.

8. Optaty zaleine i niezalezne w tym m.in.:

a. zasady polityki czynszowej i warunki obnizania czynszu,

b. kwestia dochoddéw: weryfikacja.

9. Pozbawienie tytutu prawnego do lokalu:

a. wypowiedzenie lub rozwigzanie stosunku prawnego za porozumieniem stron lub sgdownie,

b. wypowiedzenie stosunku prawnego przez wtasciciela lub lokatora innego lokalu czy tez wspdtlokatora.

10. Zajmowanie lokalu bez tytutu prawnego:

a. odszkodowania ptacone przez bytego najemce,

b. roszczenia odszkodowawcze od gminy z tytutu nie dostarczenia lokalu socjalnego lub pomieszczenia
tymczasowego osobie uprawnionej do niego z mocy wyroku sgdowego — udowodnienie szkody,
przedawnienie roszczen o naprawienie szkody, regres, odpowiedzialnosc¢ in solidum.

11. Uchwaty rad gmin w sprawie: wieloletnich programéw gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy i zasad
wynajmowania lokali bedg omawiane przy poszczegdlnych zagadnieniach, o ktérych mowa wyzej w programie.

12. Orzecznictwo (m.in. dot. akt prawa miejscowego).

13. Udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczgce w/w problematyki — w trakcie catego wyktadu.

ADRESACI:

Pracownicy wydziatéw gospodarki lokalami urzedéw gmin, pracownicy zaktadoéw gospodarki mieszkaniowej,
pracownicy i zarzadzajgcy TBS, zarzadzajgcy zasobem lokalowym w tym spétdzielnie mieszkaniowe.

PROWADZACA:
Prawnik ze specjalizacjg gospodarka mieszkaniowa wieloletni pracownik oraz konsultant w Ministerstwie. Uczestnik
prac legislacyjnych w zakresie zarzadzania lokalami mieszkalnymi doswiadczony szkoleniowiec i praktyk.
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/O vt rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJINE
% pemolracii Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

ZARZADZANIE ZASOBEM MIESZKANIOWYM GMIN NA PODSTAWIE OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW
PRAWA

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

BE 15-16 grudnia 2022 r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:00

@ Cena: 649 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji
DANE DO ul. Florianska 31, 31-019, Krakéw
KONTAKTU: Magdalena Stawiarska, Kierownik zespotu ds. szkolen

tel. +48 12 623 72 44, 575 850 930, szkolenia@mistia.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkoéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej (]
Elektronicznej [1 € Mail.....cccceereveceeerire e erce e ev et s

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWy: .............c..ooii ettt e et et e b e e et bt e ates st etan

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.mistia.org.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnoscii ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.mistia.org.pl lub mailem na szkolenia@mistia.org.pl do 12 grudnia 2022 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatno$¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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